
Vacature 
 
 
Seizoenmedewerker horeca 
 
Stichting Apenheul heeft drie horecalocaties: restaurant ‘de Luiaard’, kiosk ‘de Bushbaby’ en 
koffiecorner ‘Lazy Monkey’. Gastvrijheid staat in alle horeca van Apenheul met stip op 
nummer één. Zit gastvrijheid in je bloed? Heb je verantwoordelijkheidsgevoel en hou je van 
hard werken? Met jouw dienstverlenende service maak jij het dagje uit voor bezoekers pas 
ècht onvergetelijk! 
 
Wie ben jij? 
Jij hebt 

 Horeca-ervaring  

 (V)MBO werk- en denkniveau 

 kennis en ervaring met de H.A.C.C.P. voorschriften  

 geen ‘negen tot vijf’-mentaliteit 

 redelijke spreekvaardigheid Duits en Engels 
 
Jij kunt 

 initiatief nemen en een voorbeeld zijn voor je collega’s 

 zowel zelfstandig als in teamverband werken  

 coachend leidinggeven aan vooral jongere medewerkers 
 

Jij bent 

 op en top gastheer/-vrouw 

 stressbestendig 

 communicatief vaardig (zowel naar personeel als naar bezoekers) 

 een duizendpoot en bereid alle voorkomende werkzaamheden te verrichten 

 hygiënisch  
 
Wat kom je bij ons doen? 

 Je zorgt voor een servicegerichte dienstverlening en tevreden bezoekers 

 Je bereid diverse voedingsmiddelen en dranken voor bezoekers en (zakelijke) 
groepen 

 Je ontvangt en verwerkt geleverde goederen volgens H.A.C.C.P. 

 Je verricht opruim- en schoonmaakwerkzaamheden in de keuken, het restaurant en 
andere publieksruimten 

 Je fungeert als aanspreekpunt voor bezoekers bij vragen of klachten 

 Je neemt bestellingen op van de counter en rekent deze af 

 Je signaleert en meldt storingen van apparatuur, onveilige of onhygiënische situaties 

 Je werkt vakantie- en weekend medewerkers in en stuurt en begeleidt hen 

 Je houdt toezicht op correcte toepassing van pauzes- en rusttijden 

 Je brengt de H.A.C.C.P. richtlijnen en voorschriften ten uitvoer 
 
Je houdt rekening met 

 veel staand werk 

 sterk wisselende werkdruk 

 wisselende werktijden, op basis van dagelijkse bezoekersaantallen. Over het seizoen 
gezien zijn de wekelijkse gemiddelde gewerkte uren gelijk.   

 
 



Beschikbaarheid 

 Je bent flexibel inzetbaar, ook tijdens de weekenden 

 Vakanties alleen in overleg en bij voorkeur niet in het hoogseizoen 
 

Je bent overtuigd? 
Probeer ons dan ook te overtuigen en schrijf je direct in bij de betreffende vacature op 
www.randstad.nl/apenheul. Het heeft dus geen zin je sollicitatie voor deze vacatures naar 
Apenheul zelf te sturen. 
 

http://www.randstad.nl/apenheul

